Ethique et Dilemmes Professionnels -

Gérer les Tensions entre Valeurs gg"
Personnelles et Exigences Institutionnelles
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*Nouvelle formation

Dans le cadre de l'intervention sociale, les professionnels sont souvent confrontés
& des dilemmes éthiques : tensions entre valeurs personnelles et exigences
institutionnelles, décisions difficiles face a des situations délicates, arbitrages
entre protection et autonomie des publics accompagnés. Cette formation vise &

outiller les participants pour analyser ces dilemmes, développer une réflexion ofessionnels.les des secteurs

éthique solide et ajuster leur posture en fonction des contextes. social, médico-social, sanitaire

Comprendre les fondements de I'éthique professionnelle en travail social.
Analyser les dilemmes éthiques et structurer sa réflexion.

Articuler valeurs personnelles et cadre institutionnel sans perdre son intégrité.
Développer des outils pour la prise de décision éthique et la gestion des tensions.

Module 1 : Définition et principes de I'éthique en travail social :

Module 2 : Identifier et analyser les dilemmes éthiques

Module 3 : Gérer les tensions entre exigences institutionnelles et valeurs personnelles
Module 4 :Mises en situation et application des outils éthiques

A lissue de cette formation, les professionnels sauront analyser les dilemmes éthiques,
articuler leurs valeurs personnelles avec le cadre institutionnel, et ajuster leur posture
professionnelle. lls disposeront d'outils concrets pour prendre des décisions adaptées,
fout en préservant leur intégrité et leur engagement social.

Par le biais d'un questionnaire, de tfests,

de mises en situation, d'exercices, les Formation prise en charge par les OPCO
compétences et les apfitudes acquises et les Fonds d’Assurances Formations.
par les professionnels seront évaluées. *D'autres formats existent, contactez-
Un questionnaire de satisfaction & nous.

compléter en ligne sera accessible en fin

de session.

Une évaluation sera réalisée & 6 mois par
l'infermédiaire du service RH du
professionnel.

éCeh‘e formation est accessible aux personnes en situation de handicap. Les éventuels aménagements & mettre

en oceuvre seront identifiés au cours d'un entretien.



