Savoir Animer un Atelier Théatre

auprés de ses Publics - Niveau 1
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*Nouvelle formation
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Le thédtre est un puissant outil pédagogique et éducatif qui permet de développer X
la confiance en soi, I'expression personnelle et les compétences sociales. Les A
professionnels du secteur social sont souvent amenés & organiser des activités
créatives pour leurs publics. Cette formation de niveau débutant leur donnera les e ot dos coctals

bases nécessaires pour concevoir et animer un atelier théatre adapté, en tenant social, médico-social, sanitaire

compte des besoins et capacités de leurs participants, en adéquation avec le projet
de service et les projets individualisés.

PRE-REQUIS

METHODE
PEDAGOGIQUE

e Comprendre l'intérét du théatre comme outil éducatif et social.

e Acquérir des techniques de base pour structurer et animer un atelier théatre.

e Savoir engager les participants dans des activités théatrales simples et accessibles.

o Développer une posture bienveillante et stimulante pour encourager I'expression et la
créativité des publics.

Module 1 : Introduction : Pourquoi utiliser le théatre ?

Module 2 : Techniques de base pour animer un atelier théatre
Module 3 : Mise en pratique : Animer un mini-atelier theéatre

Module 4 : Savoir gérer les défis spécifiques

Module 5 : Synthese, outils pratiques et outils d'évaluation de I'action

PROFIL DES
INTERVENANTS

A lissue de cette formation, les participants seront capables de disposer des bases
nécessaires pour concevoir et animer des ateliers théatre adaptés a leurs publics. lls
sauront utiliser des techniques simples pour favoriser la créativité et la participation.

lIs seront plus confiants dans leur capacité & engager leurs publics & fravers des activités
théatrales.

Par le biais d'un questionnaire, de fests,
de mises en situation, d'exercices, les
compétences et les aptitudes acquises
par les professionnels seront évaluées.
Un questionnaire de satisfaction &
compléter en ligne sera accessible en fin
de session.

Une évaluation sera réalisée a 6 mois par
Iinfermédiaire du service RH du
professionnel.

(!_:)Ceh‘e formation est accessible aux personnes en situation de handicap. Les éventuels aménagements & mettre

en ceuvre seront identifiés au cours d'un entretien.

Formation prise en charge par les OPCO
et les Fonds d’Assurances Formations.
*D'aufres formats existent, contactez-
nous.
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